P

STERIO
) ’_TEHESA SERVICELINE COMERCIO, | |
| , V@ﬁ SPECIALIZII\bOS LTDASME, |
i E:— )E r . I a It ':'I
_,,lIOmi.PUBLICO DO ES'IIADOIL?D, ,PAIﬁA“, [ inscrito noI CNPJ!MF 5o ,of K
1:58 estabelecido nesta Cldade a F%ya‘ joaolDlogo 100, bairro Cldade Velha, CEP:]

66015 165 doravante denominado CONTRATANTE,j'n(;ste! ato representada pela Procuradora Geré!
de Jusng:a em: ‘exercicio, Exma. Sra. Dra. DULCELINDA LOBATO PANTOJA, brasileira, residente e
domxcmada em ‘Belem e, de outro lado, a iEmpresa SERVICELINE COMERCIO E SERVIQOS
ESPECIAITIZADOS LTDA ME, portadorg do CNP‘JIMF ng. 09.107. 461/0001 32 Inscrigao Estadual
n° "1i52808 531 estabelecrda a Avenida JU|IO Cesar h°' 33 8, bairro Val-det Cans, CEP 66. 617 420
Munl lplo 'de ‘Belém, Estado do Paré ‘telefo el (91) 3031- 1777 '3236-3577, emal
semcehne@selwcebrasnr com.br, home page. www.servicklinebrasil.com. b, represéentada pelo: sr
AUGUSTO CESAR DOS REIS HABER, residente e dornicillado na cidade de Belém, Estado do' Para,
doravante denommada CONTRATADA, tem -por Juqto e *onlratado o que melhor se declara’ nas
c!ausulas e condrgoes seguintes: 3 , . . ._ ’
LS T 'J:HJH' N
CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO Jupip co¢ . ' e il
1;1.1°Q ipresente Contrato decorre de r[lqlt%agaq’;na modahdade i Pregao; Elegromco n?
041/2016 MPIPA porexecugéo indireta, empreltadq por Pgo global por lote o an0 menorgg{ng,
vinculada .ao PROCESSO Ne. 223/2015-SGJ-TA; (PROTOG‘OLO N° 53596[2015) e Ata;de Regjstro’

de Pregos 036/2017 MP/PA, e tem como fundamer;tof as; Lels frederais n°% 8.078(90,0:8.666/93 ¢ na-

Le| Estaduah né 5.416/87, observadas as. alteragoes'e demals regras de’ direito pubhco ‘e pnvado
I _materlg que o subsidiarem.~ LR =m] E]g*" ‘lw_,f};, i r[ CROAE nob |‘
o -'-;' Aps €as0s omissos serdo aplloadas as ,nqrrha fendas no subjtem aqterspr Vet

IR
-DO OBJ.ETQH-‘:!?E .".l‘.N.. '

2ol iy Q‘presgnte Contrato tem por, ObJEtO el N
DE:SERVICOS DE RECEPCIONIST A B Q

X ._.P[UBLICO DO ESTADO, ,DOHPARA ih ;
" te XIJ) reqmsrtado por mtermedlo do Pnza'i

. Bl b wivg. rasiilents b
ng DE PESSOAWURIDICA PARa
E| ELEFONISTA|NAS|DEPENDENQIAS

gmcupio dey, Santarem

: A ‘ERCEIRA DOS DOCUMENTOS it
“s,,docqrnentos abaixo séo, parte mtggrqnte db pre
1 de ,fq;ma a complementarem-se
) Proposta do CONTRATADQ, datada de 28/09/20‘16 dewdamente assmada & rubricada;,
b);.PLANILl:IAS ‘DE FORMA(}AO DE*PRE(}OS [dag’qda de 28/09/2016 '

————
o r(l;'LAUSULA -QUARTA - DO VALOR
LORIRTE ”1 Q valor fotal mensal do preseqten oontra,t 2
ginguenta' e cmco reais e noventa e dms.;cgntavos),
(ceqto-fe“sete :mll,: quatrocentos e setentaae um; reay ”quatro centqvos) d acordo com 0
g proposta -da Contratada, pela execuggo do objeto contratado e conforrne Iote(s) abaixo(s)

. . Lote; Xll ;Balxp.Amazonas t| arr_pnedar
2.' i L . . Valor. Unlt
. | i
. (l\ff‘l ,VN,PC[PICR(?BTRITO Hlt1|,m ‘ Servigo Quantllt!q;tivo. Semgo
o1 28 st )Recepolon:sta 02 '=41_R$,2 966 5,6‘
Sa”‘arém i 301, |:. "Telefonista;! OF LA LIEIRS 3:022,80

”-|.-1 @nvafor total mensalidolitem 291 (lote XH; - Baixo; Amazonas)-do.presente
;‘de‘:R$l5933 12 (cinco mil: novecentos,ertrmta e trés. reals e-.doze centavos),
00 total anual de R$ 71.197,44 (setenta e. Um’ mtl, cento e, ‘noventa e sete, .Teais e
quatrmcentavos) no presentente' qnforme o disposto na proposta da- Contratadq,
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-contrato sendo o valor fixo. } ; |

} Pubhco,‘ ‘no Bancoudo Brasil (001), agencna‘

* sustado para que a contratada tome medidas. neces§énas,; passando o prazo Para o.pagam

reals e 0|tenta centavos) perfazendofp

It :
i }duzentos e, setenta e’ tres reais e sessenta_.
centavos) no presente |tem conforme o dlsposto
‘serwgos de; telefonlsta

o ii'1 .
4 3. O valor to;al mensal de méao-de- obra sera de'R$ 8 955 92 {oito m|ll, _novecentos e cmquenta

e c1nco reals =X noventa e dois centavos);
lal

'

Paragrafo anelro — No valor estabelemdo nesta cIéusuIa estao mcluldos todos 0
tnbutos contrlbulgoes fiscais e paraflscaISI previstos na legislagdo em 'vigor incidentes, dlret
ou md:retamente e despesas de qua:squer natureza decorrentes da execugao do present

g ug 1+ e 7> e

.g.;.:: ' ‘g . Rt

,,I_, .
:J* Xy aragrafo Segundo — Caso haja prorrogagao do contrato 0s custos nao renovaveis Ja pagos .
ou| amortt%ados no'primeiro ano da contratagéo, dentre eres ‘o item aviso prevro trabaihado da planllha '
de custes e formag:ao de prego, deverao ser exclwdos co q condlcao para al prorrogagao

w

'

CLAUSULA QUINTA DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO o o
51 Oktpagamento sera efetuado- mensalmente pelp Departamento F;nangelro, do,l\/l mgte(l
2946- m,t,g -corrente B3 raté oo {,2,0
(vigésima) dla,utllvdo»mes subsequente,. mediante aqrasen“_oao da Nota fe @_/Fatura dos serw(;p
efetwar’neptq exqcutados no més anteriar, deyldameﬁte;ql;egtada pela FlSCA,II_IZ,ACAO medJante, P
qualﬁ observaqag as especificagbes exigidas neste mstrumento ‘ ‘
£ 511.°0 pagamento dos fornecedores de bens 'e prestadores de serwgos dos orgaos da
AdmmL ragéo Direta e Indireta.do, Estado: dp Pare@ semente sera»efetuadoﬁmedlaqtq,qred}tq‘
contaucorrente aberta no Banco do’ Estado dOJPara SIA — BANPARA conforme- Decretb
~Estadual nd 877, de 31/03/2008.
ity ”\.,,'1“,,‘5 1114, Caso o prestadernag possqa.contqzno Banco BAN,“LRA‘ :Sera, cobrada pel
" ,‘4,,,$ngco taxa referente gg, DOCATED. sendor— ivalor degta.laxaiautom lsgmep"t
o ing bt spdescontado no valor deposnado parq pagamgntmda prestagao: do SEMICOLy nrasar:
Ery 8l 2(,0( pagamento sera efetuado no prazo prevrsto no item 5.1 salvo atraso na Ilberaga
de recursos pela Secretaria Executiva de P[anejamento Orgamento e Finangas — SEPOF. | . |
A 31,, fNota Fiscal devera ser- em|t|da.por imunigipjo,com valor. glpbal;cgm/ate duas,pqs@ -
J-_deqrnals rwAs sobras decorrent es.de arredon amentol‘poderao.sg Lq;ura@gs ney (Jnahdg ' |
13 : ~JWDi [ I‘f":! g e A pronopingn. . A
5.2. Os pagamentos somente serdo efetuado$ eipos4 a comprovagao, Fpelo fornecedor de quav
‘encontra- se rregulam com suas obngagoes. ‘para;: o, gistema,. de Segundade Social e medianta'
mprovantes de: . FRTIRT s Dap ‘g ;
... Certiddo negatlva de, debptosmpacilmghdos perante a.Justi
2:2. 1 Certificado de regularldade do, FFSTSH G
e ’\r, B2 3l Certidao negativa,de. deb'tos rglatlvqs as
" 4. i Certidéo conjun‘tq;nqg
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cie dn Minjs:
docTrabglhoD

i‘ln ok
iva de debltos relatlvos aos tnbutos federals ea divid
L ’ 3 OHE IMINI 3o B+ Ul

5 Certldao negatlvaide[de toslgorinLﬁ@zeqqa Estadual s mesing @
- ,,2 6. Certiddo negativa, de “débitog.coma Fazenda Mumcnp@l;_"h cardarme Dac

5 31 O_co‘jlendo erro no documento da cobran(;a este sera devolvido e o pagamento seré
ento,a:

Flsi et

B e TR UV e A

contado a partlr daldata da reapresentagao do mesmo. sardo, o . .|;1 b alifon

5.4, Néo efetuado o pagamento pelo OONTRATAN -NO . Prazo estabelemd_th\\g;,sub cléus la
5.1,.e desdesque - ndo -haja culpa da’ CONTRATADA,

C alores correspondentgs 3, fatura.. ~SEriD
atuallzados f;nancelramente com base ne. crﬁeno-abaux qpecn" icado, em observénch ap arty 40 Xl b
‘c’ daLei 8. 666/93 £ suas alteragdes. : A

aloial co )
I‘Hl',,:tfqu"‘m ‘ dir Alyadng

1wl 0 36i0 T nrr za0r d\ql'!'
umero.de d:as entre a data prewsta para 0 pagamgnto. e do efetlvq pagamerg,tp A
alofga. pa[cela aserpaga

e |Ind|ée de atgiallzagao financeira-z 0 0001644 i '
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NNNIQTE"RiO PUBL!(‘@
DD E TADC) DO PARA

4 (TX/100) i I= (6/100)

365 o 365

L TX2 Percentual da taxa anual= 6% L PR I P

DL
<9_ T

5 5. Na hlpotese do fiscal do 'coptrato 1dent|fgcar alguma wregulandade nas Notasf
Fnscms/Faturas e das irespectivas certidges serao, estas |medlatamente devolvidas, com a just|f|caga95

dos motlvos que ensejaram sua devolugao para gque a CONTRATADA proceda 0S ajuste§
NECessAros, . relmmando -Se 0 prazo de pagament
corregoes. o . .

i
! :
i

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E, SUPRESSOES .

. B:1. Nos itens’ cu;a quantidade seja igual ou superlor :a 04 postos de trabalhos, a contratada flcag
'obngada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,’ os acréscimos ou: supressoes de ate 25%’

(vinte- € cmco _por gefto) do valor inicial atuahzado do’ COntrato nos termos do art.65, da Lei: n‘l
666/93,;em decorrenCJa de alterag@o quantitativa d0xobJeto contratado o . o
ki : 'i - A ' 0 !
waandla -~+ S i
.6:2..Este:instrumento poderé ainda ser alterado exceto ne objeto, nos termos do atr.}Gﬁda?liqi
8 66/93 e com as dewdas justificativas, nos seguintes’ casos o : c :

C = Unllateratmente pela Administragdo:

i
i
.

{tecnica aos seus objetivos; i D

: ’, Tna):; quando houver modificagao do prOJeto op das]especmcagoes para meihor adequagao.

d|m|nU|c;ao quantitativa de seu objeto nos limiteés permmdos por esta Lei;
&l = Ror: acordo das partes: ;. copt - 26 mifeny
Losiola Ly ) quando conveniente a substnwgao daugv 8

P Triggubacid: trln nag

8 EXECUGE; )y e

] T j 2P0
filves )quando necessaria a mod] ¢ao; qq regé; e‘,execugao.,da obra(@qc,serwg lubqrp
o corr,l,q qg ,modo de fornec:lmento : ace e, VBJ’I qagao tecnleg dagiqaphqabmdade dos

¢) quando necessaria a modn‘lcagao da forma de pagamento por imposigao de
1.4 s girounstancias supervenientes; mantido Lo valof 1n|c:|al atualizado, vedada a antecipagéo

- rcontraprestacao de forneci ento de bens{ ou

ohrgee )
yiped) para;) restabelecer a relag:a

'.»I
TS

egugdo de obra; 0y SEEVISOh: <l
aram iniciaimentg, entrezos.gngargos
18 justa remunerag@o da obra, servigh
ou’ [fornecimento, objetivando a manuten(;ao do equilibrio econémico- financeiro inidial db
[gontrato, ITna\ hipotese de.sobreyj remnlfatos;{:zlmprewsfvels outcpre,wswms -porém;! ]dq
q:pp,s,e_gwncias incalculévellg :
. rr'g’. caso de forga :.'.'ﬂ?.i.iQ -aS0’ fortunto ou fato do prmcnpe conflgurando alea

a extraordinaria e. extraoontra'qualm G

AR E, g do: contra}ado ea retrlbulc;ao da aqm|nl$tragao para

'H\
wi

CLAUSULA SETIMA DOS RECURSOS; FINANCEIROS 1 nrne g8 semeeinms b
o

Atlwdade;. 2101 :03.122.1434.8332.— Operacnonallzagao,das AQoes Admmrstratlvas :
Elemento de; espesa 3390 37 Locagao de mao de obra . .

W ;.-LI-“‘ -~

_‘,EXECUQAO‘E'RECEB'IMEN‘T’O

CLAUSULA OITAVA Dos PRAZOS E.CONDI(;:(E)ES
8,1. DA, JORNADA DE TRABALHQ:- (
8.1.1. Os& servigos serao execu;ados[ -em- jorna,dja.(s), la ser (qm)y,estgbelgqi_gja(§;);3(,pe_lg
Admtmstragao,.conforme abaixo: L ey m ey -

i, vpesida g

1Y

no momento em qUe forem efetlvadas as'

‘ |
' [
b) quando -necessaria a modificacao do’ vaIOr conlratual em decorrencra de acrésmmo OU

‘termos contratuals orlglnanos - L

do; -pagamento, com relagéo; -ap, cronogram' flnaqcelro flxadQ,,3sem~a—=corresponq\amp:

re rdadores~ou' 'mpedmvos da execugdo do ajustado, ou ?

g pera malho- adneaagi s,

SerQOS ol G cl-Jornada Trabalho;: . U s g G L
Telefonista ;> nan [-30:hgras sgm; nais:# -:- BRI LR Lo
Recepcionista: pz: s i |44 horas semanalsar AHINENE GIUE T8 ok

8:1.2. A Jornada de trabalho podera ssenymodificady ipar: necessidaderdecsérvigo a: crlterlmda
CONTRATANTEfmed|ante prévio aviso:a. CONTRATADA,kobservando -se ¢ 'Hispostoirios Artrgo.? =X
Constltuu;ao(Federal 'duragdo do trabalho ingrmal nao.,supenor a oito hppas::dlamas & quarentarle
guatro semanais; facultada a compensacao de: horarrome‘aweducao da Jornad'awmednanteireglmeqde
compensagao:der horas A compensagao:sera feila dorcontratante estabelécer o, horéfig: der trabalho
que me!hor se: compatlbnhze com as necessidades' do Orgao respeltando o Ilmnte de horas semanars:

ﬁstado do Para
b Crdade Velha,
LA
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‘arnlguo dq Mln]sterlo Rublico do Estado do Para.
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8 1. 3 No perlodo de recesso ou havendo pontolf'a(':ulytétlvo a carga horana dos tercemgadosf-

8;2 DO SERVICO DE TELEFONISTA r’lj I' A

+

WOE

8.2.1..0s servi¢os de Operagio de Central Telefomca = PABX (Telefonlsta) serao executado's:

pela contratada de,acordo com as seguintes atrlbwgoes Gt b

2,11, Efetuarligagées telefonicas internas, e extemas e operar mesa de telecomumcagoes}

(PABX PBX Centrals»telefomcas) ou equrpamentos\smllares o
8i2.1.2. Atender ‘e efetuar triagem de IIQEIQOE'S telefomcas recepcmnando -as e transferlndo as
as pessoas e setores demandados: i
8.2.1.3. Registrar em formulario préprio as ligagdes sthutadas .
8.2.1.4. Zelar pela seguranga, limpeza e conservag:ao dos equipamentos, comunlcando aé:
responsavel pela gestdo do contrato defeitos verlflcados na-central telefonica, ramais, mesas, bery
gomo qua|§quer outres equipamentos que sejam dlspombmzados para a prestagao do servu_;:o para
gue ,sejam,prowdencnados 0S reparos;
‘ 8 2;1 5. Controlar e auxiliar as ligagdes de telefone automatlco :
.. 8216. Comumcar imediatamente a area responsavel pela flscallzacao dos servu;os qualque
anormahdade vermcada inclusive de ordem funolonal para que sejam tomadas todas as medldas d
regularlzagao necessarias;
8.2, 1.7;;Cumprlq Figorosamente gs- procedlmentps estabqlecrdos nas norm_as, coqlgo de,etlca.
rot;nas espeg if|cas atribuidas aos servigos de telefonla' g
8218 Apresentar -s¢ devidamente uniférmizado, com bom asseio & higiene pessoal Lo
. 8:12.1:9: ﬂtender'a quaisquer orientagdes onundas da Admmlstragao com vistas & melhoria dos
Servigo:

L8

kD

T e R TP ioe = Y ripastal saric axeculidol
) 2 8 2—", 1,‘Q ,%uscar sempre, em caso. de dlflqulda es e duwdas orlenta(;oes Junto ao FlscaJ/Gestor
do Contratp quanto & correta forma de proceder- e fgna do Welnconuiop

(o R Ul t e
8:2 2. Arem das: atrlbwcoes ammq,relatadas esté lncumbldo na prestaga,d.de,gerw,@osﬂ_i( ‘il ‘u
_ F!rolblgap de fornecer informagdes de caréter pessoal dos servidores do Contratante; -
8.2 2 2. Repmanéncia no local de irapalhg ate'a renglicBo;: pela proxima telefonista, ocasi&o em
que deverao Ser lraqsmrtldas todas asnor;entagoes reqebidas,.,l‘lgag:oes sollclgadasﬁe;alnda{astnaq
realnaa@as,,.bv;m gomo’eventuais iregul ldadesrobsefvadaainas’ (EMES, eSS, By f‘
{ @- Li’:;._dl\lao permmr que a centrg ntelefonlca R perada fpor pessoas nao autonzad,as -2 pe
ir:a- hzqg:ao do recinto da central telefonlca para fins distintos daqueles aos quals se destlna
da Q?,Obletos jache ie Lo gt :

8 2 2 4 Comumcag:ao com fluenona desen\(o :
. ,.8 2L2 5 Lumprir determinagbes elnormas estabelecrdas para o bom -andamento. doxserylgo Ro

A AR =

-urae Ordra;dade' < alg e

WS .m-,,,if £ Tl Ty T cmu;

o ; )
,G reqwsltos minimos exigidos paraexercer a funcéo de telefonlsta' ‘
3.4 Forma(;ao de nivel médio,(antigs, 2° grau) conclmdo Digie ne pesscal

‘_ 2.3, 2 Diplemar de formagéo em-curso. de, ;erefonnsta Qude. teleatendente QU e!g,- a(.kg;;i:ﬂgéa_gg'
Ls) meses de experiéncia na fung:ao e '
8.2 3.3 Capamdade de comunlcar—se com ﬂuenma-- :

3 4« qumlo da lingua portuguesa

“Zas un h\ ac

Y

il RS u-; .mrn:m soasihs o

o,,executados pela contratadahde acorqq qmmr g

[ty =1}

3.1 Recepmonar orientar e gncaminhar.o;
AB" 3,1:2 Atende( e efetuar Ilgag:oes telefémcas,- u
s 8i3y ,r..3r qceber anotar e transmltlr recados P

3.4, '3, o _ber organizar e guardar documemosi Gtz o . S
B, Fornecer informagdes sabre process oy documentos B ancEmanto de g
Aux;llaqno preparc e expedlgap.de documentos é correspondenmas '
Auxmar na organizagao do amblente de trabalho

f;l:’éisstn‘
4006- 3apzu4mbcssot{\|h g
[ICItdC’ICI@mppd mp.br

wWww. mpga mp. bl o
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LFlsoaI/Gestor do Contrato quanto a correta forma de proceder N .. F

i l I H

{3}.3;1 8. Manter—se atentoc aos wmtantes e, havendo algo suspelto mformar ) fato a pessoa:: !

competente, visando': a averlguagao da real Sltuaga y j . :
83.1 9. Conferrr € passar para oisubstltuto a'relacad! qje ob etos sob- sua guarda .
8 3.1.10,. Registrar nos sistemas; mformatlza Jos o controle de entrada de pessoas; RS
8:3.1.11. Permltlr o ingresso no orgao somente de pessoas prewamente autorizadas e i

identificadas; e " PR

8 3 1 12. Pr01b|r o ingresso de vendedores ambulantes e assemelh?dos as mstalagoes- L
sem, que estes estejam devida e prewamente autorlzados pela Admlnlstragao N o
' 813.1.13.:Tratar,com urbanidade e respelto os servndores e usuartos dando pnorldade ao |
atendimento dos usuarlos, '
8.3.1.14, Buscar sempre, em caso de dlﬂculdades e duvidas, onenlagoes junto ao

.8, 2.2 S&o requisitos minimos exigidos para exeroer a fungao de recepcmmsta _
W8 3;2 1. Formaggo de nivel médio (antigo 2° grau) cencluido; , ' C
i 11 +8:312.2. Conhecimentos de informatica em mvel bésmo compreendendo editores de texto
plamlhas ejetronlcas e/navegacao na internet; _A, :

8i3.2.3. Capacrdade de comunicar-se com ﬂuenCIa' f S -

'8,3.2.4. Dominio da lingua portuguesa: e P o g

33 2 2. Eiohdez ino trato com o publice.interne; eqxterpo e Aarmar o Lo @ n,;,\ i ’
i ia'l'f%' 312:8,:Ex r;encna minima de 6,(, |s)lmeses de; desempenho na fungao b

{'1} |['1| BE 3 i ;W _ﬂ“ﬂqig

84, RVIGO DE COPEIRAGE ; A e o

8:4.1.- 2 On By EL ner.. 1|ls‘ St *fjfﬂ;*-} s

lli\“ i
'M"'| Ty

i It

8~.6_,,DOS LOC S DE EXECUCAO DOS SERVIQOS
8:6.9.- Omserw(;os de telefonisia;.e recepciomstagferao executados nas.«dependgncias dp
Rut_q!jpo:gquEstado do Para., no,; mu ; Santarem Reglao Administrativa Balxo

‘l CRn lr':-\r' I

Mlmster;
Amazonas
i 'rI PAD e tl 1

5 DESCRICAO BASICA DOS _UNIH

(5 2 ':F: annicsinty
RMES 2 ERKS i :
' Qrmes completos ags seusrfunmonqr{qq
|010 da execugéo do$ serwgos de modo que todos executem suas atuwdadep
{ dQSﬁ B ey i g o
: .2 Os.uniformes deverdo comier a: Jdentlflcagao da empresa {(nome elou Iogomarca) em Iocal
visively pelp Menos|Nas, pecas que compdem. a[partelsupe rdo vestuario (bordado). | :
) 8 7.3. O§;‘un|formes deverao ser; qonfo avels} fotady gﬂe acabamenlo :perfeito, duravels feltos
com materlals de boa quahdade gjuste perfeltol ao corpo do usuarlo g : '
8 7| 4: .[Osptens] que compbem o conjunto do unlforrwe que devera ser fornemdo anualmente-
estao qeagonto‘s‘ & seglwr ‘

Na ¢éf preta( emtécido lthO’ microfibratéu Two(Way: ‘com aletb
forrador mternamsnte;tmcluswe na manga hde’ -Fboathahdade
emblema da empresa bordado no lado stiperior esquerdo, com: 02
bolsos inferiores: Calga compnda social, com ;zfper, com presnhas
para ¢into; Raiconpretal’y i

Em teido: 100% poligste) 0100% seda; détbdacqualidadasionard l

Estilo® sogidltem t&¢ido; Fgolatom entréleld; i68% Poliestel 8¢35%
algodao na cor. bege com botdes nos punhos e emblema da
emprésabordadd 6 1add supérior esquerds:o (g Amnive ) 2o i

Tecide" 60%* algc')’dao 39% poliamida e 1%! e léstano, cor preta de
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m'wu,l:u)u DL PARA D IPREE

RECEPCIONISTAj

1
[
[
H
1

L R " boa quaildade

o b e Tipo esporte fan i
Par de sapatos 2 % preto depboa quahdade L : : S
Feniinino " T - 'i , - 7
4: oo Na cor preta em tec1do lipo. mlcroflbra ou Two Way,_de boa
i o qualidade, paleto forrado! internamente,: mcluswe na manga, com
Terno feminino -~ 3 ° emblema da emprega bordado no lado supertor esquerdo, com: 02

- bolsos inferiores. Calga ou saia tipo esporte fino, com 2|per na cor
‘ preta, e sdia na altura'do.joelho.
Em tecido Javanesa, gola com entretela. compatlvel com o modelb

Camisa.social 4

cor bege, de boa gualidade. S
it ! : 3ok -+ Lt L
§E|E?ar: de;s,fapatos 2" Na cor preta, de. boa qualidade, salto médio, de couro, tlpo scarpm

ou estilo boneca. Marca Pacadtl[y, Beira Rio, Dakota ou similar., * |

PR
:

‘TELEFONISTA N
i ‘Quantidade
| uaI

=;_

Mascullno '

Camlsa socnal Rl R

'om botoes nos punhp emble

; St L )f}l" NI TR
[e[o] upenor esquerdo: i
“-em tecido tipo mlcroflbra oy Two Way, com-
ziper; com presnhas para;cmto na cor preta .
Tecidg, 60%" algodéo, 39
boa qualldade ma_rca

Caloa sogial

Par de meras 4

i »u.? I‘l‘.’

Par de sapatos 2

Femmmo—- e e e — ‘
o tplga B R i Em t;:g‘ ; "_-;manga'longa gola com entretela compa
Carmsa social " 4~ com o'fifodelo, ¢ Q;be‘g &-boa qualid_a;jg;ggmb,!gla'ma"dr;i”_ '
B odamrs it bordado' no Iado supgndr,'esquerdo LT L T F e
'-(jfélga socia"I" 4‘ Calga~comprida’ socual em temdo lipo mlcroflbra ou Two 'Way, cOm-
L ziper,-na-cor pretasyy i e - e e o

Na coripreta, de boa qualldade salto medlo de couro, tipo scarpln
ou estllo boneca Marca Plcadllly, Beira Rio; DaKota ou 5|m|Iar -

AL
E’ar dq apatos

wbu'déswo de: ‘pega por&oulpa o empregadcb
R Cr 4 200 A Contratada devera isubstituir: o Unrformei'nas eventusdlidddes Ldeﬁavanas/dandén
(rasgar furar, queimar, manchar, encardif, qugb so[tar‘solados etc)

- 7 4 3 N&o sera admitido o usc: de uniforrhes rasgados 'manchados, furados enbard|dos e‘loi

]sponlbrllzar 'os‘

817|5'-h,_Alem dos uniformes descrltos“amma )
950" 58] icltado pelo AcordoE Convencao ou Di

e[qIMpame tos de proteg:ao individual (EPIJ" C

187 ’Gf o3 funcionarios deveréo portarpcont:nuamente e em local vnsavel Cracha de |dent|f|cagao
com fotograﬂa forneCIdo pela contratada, ndo sendo admmda a permanenma nos postos de servigop
de funmonanos sem o cracha. oy Bl copaT e oy i

. 8.7:7.-Q custo de fornecimento dos mforrnes 'devera ser- reg|strado pela empresa Lem qamnm
propno| da.planilha de custos e formag:ao i j
demais valores relatlvos

) o L' v
}zr'lo Ein Hstado do Para

‘ix 1tﬁ bairro Cidade \/elha’1 i
Mg l

ceos cos fune s
4, 3 -'“r 503 e .
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R "r\bt\l DO} \RH
‘ 8 7.8. 1. Fornecer quantidade estabe[emda ’de unlfor‘ es a cada 12 meses aos proflssnonans 8’
serem alocados nos | respectlvos postos d& trabalho e d1spon1b|l:zar o] equnpamentos de protegéb.
mlelduaI Gon8|derando as atividades desempenhadas porcada fungdo ,
8.7. 8. 2.'0s prlmelros conjuntos de unlformes deverao ser entregues no |n|c10 da execugao dofsf
servigos;. - : :
8.7.8.3. Os un:formes deverao ser entregues medlante re0|bo (relagao nommal) cuja coma}
'devera ser! entregue ao contratante, no prazo'dg 05 (cmdo> dias; a contar da entrega néao podendo“
_ser repassado 0: custo ‘do uniforme ao ocupante dot posto"de trabalho nem ser ex19|da devolugao do
“uniforme’ usado por ocasido da entrega dos novos|; 't' SEAER S E 4 : !

8.8, DOS PRAZOS E CONDIGOES DE RECEBIMENTO ‘
881 A aceitagdo do objeto ficara condicionada a0 atendtmento das exigéncias do edlla[
quanto a execugao dos servigos, cumprimento das clausulas contratuais e demals obrigagBes! . * - 11 :‘r
8.8 2 O.recebimento dos servigos prestados pela empresa CONTRATADA sera; '
10 18) Provnsorlo -ino ato da entrega do documento flscal Co
iR b Definitivo no prazo de até 10 (dez) dias contadoé do receblmento provisorio, apés o aceite:
dos serw(;os prestados comprovada a conformidade desses com as espeC|f|cac;oes ex19|das nesté
Edital; sendo entao encammhada a Nota Flscal para pagamento i

PR

CLAUSULA NONA ~ DA VIGENCIA DO, CON'[RATQ B aos o s
A }Esle Contrato terd durag:ao de 12 {doze) meses; contados da; ata delsua assq_v .
podendolser,' prorrogado a critério da Admmlstragao alé. o_fllmlte de 60 (sessenta) meses conforme
dlspo __157 H, da Lel das Licitagdes; observad' : este

. ’-]

i Vh gy 1 : COReEnall o "ju.‘jui
CLAUSULA D!%CIMA— DOS DIREITOS E DAS 08RI‘GA(}OES DA CONTRATADIA o e :; .!_,

h{ r ,1 emqque, a-sto limite suas garantia ,CONTRATADA tera os- segumtqs dnreltos,i.t.. 000

ari ;‘10,1” R?ceber informacoes e, esclareclméntos neqessarros ao cumprlmento das cond]goes
estabelemdas o

& A-" ; N i.;"n
1 > .as =ngotific g i ocorrenc:as d ~l|rregylargdad $! que.
f|scal|zac;ao dentifi ar, NA execugdo,: ,do objeto I|Cltado]1paraique possa‘ efeluar ds corregoes
necessari ,

4

3 0o Qg foad

4 .,Receber[o pagamento nas condlqoes estabelemdas,neste mstrumento g
dire oo Foiirs NN Vi ; Goaf 5 el
[l[ Pl 10‘2 Sem ,que a isto limite sug respopsanmcl dq -sera a contratada responsavel pel
Asegumtes |tens : : ! :

10.2:1; Encam;nhar ao CONTRATANTE 08, ,empr%gad:os necessarios a realizagéo dos serwg;os
de acordo com; a .qualificagéo mlnsmaideflmdas neste lnqtrumento fornecendohrela(;ao-nommaILdQs
empregados Icqnlraﬁados a qual devera.jndi upga& LR enderego resudencqal h i8]
trabalho)elo'local de-prestagédo do SeIVIgO; ) suir i | ; -|I--,; el Soda CRusleg 1 e, |g S
s 10 2.2. Executar os servigos em conformldade com -a orientag&o estabelemda no contralo
pnmando pela . ech1en0|a e cordialidade, quahﬂcandoje» gnentando oS, funcnonarlos para que s
comportem com poslura profissional e apresentem, padroes: ef:menCIa e hlgxene. compatlvefs com a
prestagao dos servicos especificados neste Jerma, a : saivaiaoi ., ;.

10 2.3, Sub utunr no prazo MAaximo cj,eMZ-l'-lH,(ymte quaL q) horas, . sqmprq(que qucessa[;o
quando:e xlgldo pe[a Contratante qualquer funcionario cuja atliagao, permanenCJa ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes; lnsatnsfatorlop ia(dlscnplma do'Grgéo,ou,ap,: l,nktg[esse d@
semvico, publqco .Qu.ainda, mcompatlvelucom 0.exefeicio da,fun(;ao que Ihe foi atribuida, :

‘] 4, Reglst'rar e controlar diarlamente a ss;dundade» a, pontualldade‘ de,; seus funcmnano§
po folh de ponto; u com seus proprlos equ1pa‘men§o§ ([ qu,lp de ponto),. HAue s serao mstqaq i)
Iocal mdlc_g‘do pela Contratante, bem como as. ocorréncias, f]awdas efetuarido a |med1ata subshtum 0
de emp{egados :gm,caso de falta ou greve. dalcategona il o HrprE

0.2.5. Promover, obrigatoriamentg, tremamento e epiclagem, no minimo uma vez a0 ano dos
empregados :que prestam servigos para. a, CONT.R/'.\ E,; de, acordo,.cpi -as, nece33|dades dg
Servige-e sempre que o fiscal do contrafo entender Gon emenle a adequada execugao dos serwgos
contratgdo' ,Devenqo apresentar comprovantes oMo oplas de certificados,e lista.de: :
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10 2. 6 Responsablltzar -se por quarsquer danos cauSados drretamente a bens de propnedadg‘v
ipor seus empregados durante a ‘execugdo- dos-

do CONTRATANTE «quando tenham sido causados
servicos;. i . - ;:; h !

10.2.7. Manter‘os 5eus empregados devrdamente rdentrﬂcados por cracha X umforme-’
-_adequado ao amblente da prestagéo do servrc;o (para as mqlheres cabelos devrdamente presos para;
~0s homriens cabe1o cortado e barba feita); , N : ; :

10 2 8. Responsablhzar -se pelo transporte do seu pessoal ate as dependencras do Mmrsteno

Publlco por meios préprios ou mediante vale lransporte mcluswe em: casos de parallsacao dDSj

transportes coletivos; : :
10,2.9, Indicar. um representante ou preposto. para ‘gerenmar cs empregados envolvrdos na
execugao dos servrcos exercendo a supervisédo necessaric devendo este conhecer ‘suas func;oes e

estar drsponlvei durante o horario comercial para facrh ar a comunlcagao entre contratante e:
contratada" SR h‘
e 10.@ 10. Fornecer 0s meios para que o preposto |nd|cado mantenha permanente contato com a.

u!nldade responsavel pela fiscalizagdo do contrato atraves de telefone 24 horas, adotando as
provrdehqraswequendas relativas a execugdo dos servr"os pelos empregados coordenando e
controlandoaexecucao dos servigos contratados; . .

10 2’11 'Encammhar até o dia 20 de cada m=s a unldade flscallzadora COpIaS de

comprovantes de pagamentos de salarios, auxmo ahmen agao guia de compra de vale drgrtal e;

recolhlr'nentp das obrigacoes tnbutarrag prevrdenmar]aste (r?b,gjhlstas Clp A seng de o,
e L,10 e .\,Encamlnhar a unldade,&ﬂscallzadora todas as faturas referentes aos
prestados ‘ .
' 1@ 2.13. Administrar todo e qualquer, assunto,relatlvo,?os seus empregados;y; '} Lo T
e 10: 2; 14\ Assumir todas as respopsabrlrdadqu tomar asimedrdas necesqarlas 0 | pendlmen}?
mpregados acidentados ou acometldos de mal subito;

.15. 'Repar?r corrigir, remover reponstrurr:ou substituir as suas expensasan
: §ETYICOs, efetuados em que se ve flcarem vi0|os de eitqs B |ncorregoe§ e :
..‘,02 16, No.interesse da normalidade dos servrgos e como forma de prevenir faltas! com

te balg(a na, qualidade dos;trabalhos- exgcutados, smanter, d|ar|amente,,(lndeperjder}te pga
gpgquq - upery,emencra a quantrdadeide pessqal conform= dlscrlmlnacao contlda‘neste dqqumg )
nao senda permitida;a prorrogagéo da jernada.gde trapalho g

i i

1em

Para, em conformrdade .com as Iels trabalhlstas 3 hns t,

A7 ‘02 7

qncargl)s[,somarstdevrdos drsponrblllzando ao MI_;_t }

solrcrtado,laslcomproyagoes respectiva; :
1D 2.19, Manter; durante toda a,-execur;ao do, contrato todas as: condwoesirde habllltar;ao e

quallflcac;a

cumprlndo,rdurante a,

,thco do Es: aqo do .Parg;, se;mpre que

jvigéncia do confrato - todas as Jer q, osturas federais, estaduais e munlplpa|§

vigenltes;, Al regulandade com o frscop com[,o smtgmpiiqie segurldade social,, .gom ,,azleglglaggp}

traba|h|sta normas e’ padrées de proteg:ao ao meioc’ amb|ente e cumprimento ‘dos direitos da’ mulher

mclusrve 03|que. protegem a maternidade, -sob; pena da resqrsao contratua[,,§em direito.a mdenlzagao.
E_tado do Para, sende,a.unjca; rgspo 1SAveL por;
Gt usa. Apresentando quando sollc:ttado a‘

conforrne precartua 0 art. 28 §4° da Constltwgao do,
prejwzos“decorrentes de infragbes a; que,houver\-

i llt"ahl CEEZ O IIJI!

' ! " y [‘-. 3 I IE‘L‘
3 . : ng:ornprovada alravés .jde Certndio Negativa d
I}Jeb]to Trabalhrsta prevista na Lel 12, 44(01'20'1_J - retrracla no;site wwwitstjus.bre, i, =

Brra e {105 2 19 4Cumpr|mento do] dlsposto no “art, 75, XXX, da, Constltuu;ao Fedaral/BBf

t,ralb,alho de rqenores de idade, observadaaLel,n°-9 $54I1999) . !,|” N0 prRes ’r- il e
2i ;20 Se sponsavel por todp 108, encargos prewdenclénos e obngagoes s,omals prewstos

e.'trabalhrsta em vrgor obngando~sel a saldé-los na’ época prépna vez que os

il Rt liqerdo Extado do Pard RS R 3F | 40086- 3dpzmwt>m@:3w. i
i 1 irre Cidade Velha ST s e 3 0 lncrtacawp xp[.fampbu e

|
PR

t ‘!"‘1

il 14 !
¢ 1012017, Observar o horério de trabalho estabeleoldo pelo Mlnlsterlo' Publico do Es‘lado’doi

It so 11 Ermenerle cottan form § '
.bem .como recolher,-no, prazo[,]egal es.

exrgrdas{no Pregéo que sejam. compatlvers“mm as obrrgagoes & sefen - assumrqas,'

)‘ srstema de segurrda' e




.8.1.2.

230 PURLICEH
-,wo PAR/ P

M-WIS
Do E

br:gagoes estabelecndas na |egus!a<;a:5
Ha da espeme, forem vmmas os seu :

: 01'2‘2'1 Ser res_ponsével por todas as pro\ndenmas
espemﬁlca de acxde tes de trabalho quando m; ocorr“

CONTRATANTE: _: ‘

. 10,222, Ser responsavel por todos 0s encargos dé posswel demanda trabalhlsta ClVll ou;

penal relamonada i execugao deste contrato orlgma
ou contmem:la e P
10 2123:-8er responsavel pelos encargos fISCEil ) comer0|a|s resultantes desta contratag:ao‘.:
10 2'24 Deve, ise for necessério, e a crlterlo “do: CONTRATANTE podera ser sohmtada a8
execur;ao dos servigos em dias e horarios dlstmtos dos testabelecidos orlgma!mente desde que
comuni¢ado previamente a contratada podendo nesse caso haver compensagao referlda no ltern

o :IO‘ 2;25 Deve a .CONTRATADA observar que e expressamente vedada P : , l
& 10 225 1 A contratagdo de servrdor pertencente ao- ﬁquadro de pessoal 'do

CONITRATANTE‘ ativo ou aposentado ha menos de 5 (cmco) anos ou de ocupante de cargo

; em; comissdo,- assim como de seus conjuges parentes ou afins,’ ate o 3° Gray, durante a
wgghcra deste’ contrato o

S 10.2.25.21 A veiculagdo de publlmdade acerca deste contrato salvo se houver prewa

autonzagao da Admlnlstragao do CONTRATANTE'- e ; i

: :2.25;

| i 1 i ; O ;JI fha: .
: ..A»madlmplenma da CONTRATADA com référencna aos encargos estabelecido 'neste
contratg,( na o‘ transfere a responsabilidade,por, seu. pagamento a Admlnlstragao dg,; QQNTRATA E,

erar.o; objeto deste contrato razao pe[a qul(“a CONTRATADA renuncna eﬁprgssame,nte
neulo detsolidariedade, ativa ou passiva, com.o CONTRATANTE

., Cumprlr o art. 4° da Resolupao,\n,, 3 d? “2_8/04/2009,,do QpnselhonNamonal do
Ministério:Publico;. que -veda a presta(;ao de- $eryico, po rppregados de; empre§a§ farnecedor
még-de:obrai.que. sej am parentes ate,,o,tercelro,,graq gps gctivos merpbros Ou -sgrvidores
0roao: ,contra}antes do Ministério Piblicg,da,\nido e:gdas, E tadps; observande: 98, NG: quepoupep as
restng:oes relativas a ' reciprocidade entre os Mlmstenos' Publicos ou entre estes’ e orgaos da
admln:stragao publica direta ou indireta, federal, estadual; distrital ou mumcnpal l

10 2:28 A optante pelo Simples Naclpnal.,que,,(porventura venha a“ser contratada, no prazo
de 90 ( ovenL ) dlas.,contado da datada assmatur_ ‘qo conlrat everd aprqsenlLar cgpia- dos@f;mqs
com comprqvantes de: :entrega e reoet:umento }comumcaqgfo a @SSlnatura do, contralo q prestag:ao, de
Servigos: medlante’_‘,ce§sao de mao de;obras( snuag:ao.qu‘ . gera, vedacap 8 :ORGAQ;POr . tlal ,reg;mg
tnbutar;_o as‘respectivas Secretarias Federal, Estadual,‘ Drstrltal e/ou Mumclpal no prazo previsto no
inciso Il*dol§«1° dOwartlgo 30 da Lei Complementar ng 1123, de 14 de dezembro dq.ZOOG 6 € Iteragc,)es 47k

]O;Z 29 rcar com os Gnus por |falhamna\iformagéo de pregos,, 1nclu3|ve com encargos e
tributos a, menor que devem ser suportados{pela empresa [e abat[dos excluswamente damargem.‘de
lucro e .

10230 Aceltar a qualquer temgo r;—:-dug:ao nolgvalgr» contratado
exclugao efetuados de oficio pelo MPR anllh}a farmaedo, dos preg“
encargos €, trlbqtos a malor efou mdewdos- e ‘

:-m 4

[y o,
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e

' Qecorrentej( ¢e~,gjus;§ .;op
‘uandolda@‘f\qs}enma

“'1".‘ Dt

OBR]GA

'L']M

Ao BV COYAEia . Iflf
a isto limite suairespor\saq

o} Orgao responséve }(pelost segumtes

a0 A gy ,Efgg, ar o pagamento mensal medl
das; doqumentag:oeslexrgldas devido a. execqgao d._

¥ ‘,‘2.1Pgrm|t|r};0 livre acesso;;dos ;empreg
CONTRATANTE parﬂ 1GOS. ':5:;“

apr esentacao dex‘No 1 :11 18§
Vicos,e atestada pela flspal dq contratog i i
' 1d

e
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s Cin u'ﬁ e
%‘ b EF il ?n 11,

‘ . 5
Df 3 E ﬂ .ﬂDO L‘Q PARI\
: 1'1 2 3, Prestar as mforma(;oes e os eso‘
empregados da CONTRATADA )

C 1124, Exercer a fiscalizagdo dos serv:(;o "pal
prewsta na Lel nd 8. @66/93 i Ca'i
' 1'] 2.5 Nao, permltlr que a méo de obra exe e'
deste Termo de Referenma e do Contrato. AR RIS

¢ 11.2.6. Dlspon|b|l|zar ambiente para acomodagao dos funcmnarlos em ‘serwgo g :

111 27 Comunlcar a CONTRATADA, qualsquer rrregularldades ocorndas conSIderadas
natureza grave i, : TIE I ~ - g

11 2'8. Aplicar & contratada penalidade por descumprlmento das clausulas contratuals

11 2.9. Nao direcionar a contratago de pessoas para trabalhar na empresa contratada. .

11 2 10. A p0531b|||dade de repactuagdo do contratq podera ocorrer ‘um ano apds- a data do.
orgamento a:que a proposta se referir, assim entend|do como a data do acdrdo _convengao, dISSIdI :
coletlvo de trabalho: ou equivalente que estipular o sararlo r época da apresentagao da proposta para
08 iCl stlos,de mao de ?bra . . ; .-
CHRE I P ‘ : ;

o CLAUSULA DEC!MA SEGUNDA DA GARANTIA DO QONTRATO (Para Contratos amma clei
R$10000900) i ' i :l il : l ,.'.;‘

12110 Contratado deverd prestar no'prazo max1mo de 10 (dez) dias apos 3 data’ de’

o comr' 0/ garantia de eXecucao'dd’ lcontra’t

inat h ntrato, entre umas das’ modahdades pre\nsta nb §‘
do qrt 56 da Lel'n 8 666/93, no valor.de,R$. 5 373, 55 (c nco mil trezentos e.setenta.e’ tres reis g

crnquenta|e cingo, centavos) correspondente a 5% (crnco por cento) do vanr global do contrato i
. EA2ERO: Contratante fica: autorizado:a Utl|izaﬂ? ‘garanitia para 4corr|g|r1asllmperf91qoes na.
eyt é’igq 1530 ‘;Objeto deste contﬁa‘to ou reparar danos decorrentes c_ia acdo-ou ormissdo do.
oatatals” il 'de preposto Seu ou amda" ) r‘ol;’bnga(;ao resultapp; b]J
T deqqrrente de suas agdes ou omissees. : ) '
 1.2'8121:2,.Q Contratado se ebrigaia repor; no»prazo\ de. 48 (quarenta @ oitohhorasj:o Valor da
garan ia que vier a ser utilizado pelo Gontratante: : Arpresa tonicsl oo
' "-'95- 1 12 1.3 No caso de Caugao 'émfdmheuro ou‘t1 1o§ da divida quIlca & gardritia. devef‘a ser
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Terga-feira, 05 DE SETEMBRO DE 2017

DIARIO OFICIAL N° 33452 m 57

do Para - Promotorias Criminais, Belém/PA.
Data da Assinatura: 31/08/2017,
Vigéncia: 31/08/2017 a 30/08/2018,
Valor Total Estimado: R$ 70.000,00 (setenta mil reais).
DotagBo Orcamentdria: Atividade: 12101,03,122,1434,8332,
Elemento de despesa: 3390-39.
Fonte de Recurso: 0101,
Foro: Belém.

d d l: Dra. Dulcelind:
Procuradora-Geral de Justiga em exercicio,

Prom:olq% 223341

Lobato Pantoja,

thﬁe_"ﬁaﬁgmﬁmp

NUM. DO CONTRATO: 087/2017-MP/PA
(1003962453 - CC NUM: 16485900)
MODALIDADE DE LICITACﬁO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N. 013/2017-MP/PA.
Partes Contratantes: Ministério Plblico do Estado do Pard e
a empresa CELPA — CENTRAIS ELETRYCAS DO PARA S/A,
Objeto: Contrato de Uso do Sistema de Distribuigio para
atender ao prédic sede das Promotorias de Justica de

Maraba,
Data da Assinatura: 31/08/2017.
Vigéncia: 31/08/2017 a 30/08/2018.
Valor global estimado: R$ 20,000,008 {vinte mil reais).
Dotagdo Orgamentaria; Atividade: 12101.03.122,1434,8332,
Elemento de despesa: 3390-39,
Fente de Recursos 01G1.
Foro: Belém, \
Ordenadora responsével: Dra. Dulcelinda Lobata Pantoja —
Procuradora Geral de Justica, em axercicio.

Protocalo: 223298

NUM, DO CONTRATO: 086/2017 -MP/bA
(1003962453 - CC NLIM 16485500).
MODALIDADE DE LICIYACAO INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N. 013[2011—MPIPA

Partes Contratantes: Ministério Publgcn do Estado do Pard e
a empresa CELPA — CENTRAIS ELETRICAS DO PARA 5/A.
Objeta: Contrato de Campra de Energia Regulada para
suprir o prédio sede das Promotorias de Justiga da Maraba,
Data da Assinatura: 31/08/2017,
Vigéncia: 31/08/2017 a 30/08/2018.
Valor global: RS 52.000,00 (cmquanta @ dois mil raais).
Dotagdo Orgamentdria: Atividade: 12101.03.122.1434.8332.
Elemento de despesa: 3390-39.
Fonte de Recursa: 0101,
Foro: Belém,
Ordenadora responsével: Dra, Dulcelinda Lobato Pantaja -
Procuradora Geral de Justica, em exercicio.

Protocolo: 223285

EXTINGAO DE CONTRATO

FORMA DA EXTINCAO: RESCISAO AMIGAVEL
NUOM. DO CONTRATO: 1001425269-CELPA
(CC NGM: 97951136)

FPartes: Ministério Pablico do Estado do Pard e Centrals Eldtricas
do Pard S/A = CELPA.

Obfeto e Justificativa: RescisSo amigdvel do Contrato nim:
1001425268 - Celpa (CC num: 97951136), referente ao
fornecimento de energia elétrica para atender ao prédis da
promatoria de Justica de Santarém, com fulcro no art. 79, inciso
II, da Lei Federal n® 8,666/1993, em face das modificagbes
implementadas pela Resclug8o Narmativa ANEEL n® 714, que

alterou os arts, b1 e 62, e acrescentou o art. 62-A na Reselugio
Normativa ANEEL n® 414/2010.

Data da Assinatura: 31/08/2017.

Fero: Belém,

Ordenadora resp 1: Dra. Dulcalind

Lobato Pantoja.
Protacolo: 223329
FORMA DA EXTINGAO: RESCISAO AMIGAVEL
NUM. DO CONTRATO!: 2015090147
CELPA (CC NUM: 12424)

Partes: Ministério Piblico do Estado da Para e Centrais Elétricas
do Pard $/A - CELPA.
Qbjete e lustificativa: Rescisdo amigdvel do Contrato nim:
2015090147 - CELPA (CC num: 12424), referente ac
fernecimento de energia elétrica para atender ao Prédlo Sede do
Ministério Publico do Estado do Pard, com fulcre no art. 79, inciso
I1, da Lel Federal n® 8.666/1993, em face das modificagBes
implementadas pela Resolugdo Normativa ANEEL n® 714, que
alterou os arts. 61 e 62, e acrescentou o art. 62-A na Resolugio
Normativa ANEEL n¢ 414/2010.
Data da Assinatura: 31/08/2017.
Foro: Belém,
Ordenadora respansdvet: Dra. Dulcelinda Labate Pantoja.
Protocolo: 223334
FORMA DA EXTINCAO: RESCISAC AMIGAVEL
NOM, DO CONTRATO: 20132093820254-CELPA
{€C NOM: 8187a70)
Parfes: Ministério Pdblico do Estado do Pars e Centrais
Elétricas do Par3 S/A — CELPA.
Objeta e Justificativa; Rescisfio amigavel do Contrato nim:
20132033820254 - Celpa (CC nim: 8187070), reférente
ao fornecimente de energia elétrica para atender ao
prédio sede das Promotorias de Justiga de Maritubs, com
fulcro no art. 79, inciso lI, da Lei Federal n® 8.666/1993,
em face das modificachd pela Resolugh
Normativa ANEEL n°® 714, que alterou os arts. 61 e 62, e
acrescentou o art. 62-A na Resolugio Noermativa ANEE],
n° 41472010,
Data da Assinatura; 31/708/2017,
Foro: Belém.
Qrdenad r Avel: Dra. D inda Lobato Pantoja —
Procuradora Geral de Justiga, em exercicio,
Protocolo: 223350
FORMA BA EXTINGCAO: RESCISAO AMIGAVEL
NUM. DO CONTRATO‘ 20121672611941-CELPA
(cc NOM: 98982035)

Partes: Ministério Piblico do Estads do Pard e Centrais
Elétricas do Par4 S/A —~ CELPA,
Qbjeto e Justificativa: Rescisfo amigivel do Contrato ndim:
20121622611941 - Celpa (CC nim: 58982035), referente
ao fornecimente da enargia eldtrica para atender ao
prédie sede do Teatro Vitéria em Santarém, com fulcro
no art. 79, inciso 1I, da Lei Federal n® 8.666/1993, em
face das modificach ] pela ]
Normativa ANEEL n® 714, que alteérou os arts. 61 @ 62, &
acrascentou o art. 62-A na Resolugio Normativa ANEEL
nd 41472010,
Data da Assinatura; 31708720172,
Foro: Belém.
Ore dora respansavel: Dra, Dulcelinda Lobato Pantoja -
Procuradora Geral de Justica, em exercicio.
Protocale: 223317

SUPRIMENTO DE FUNDO

PORTARIA N° 5710/2017-MP/PG]
O DIRETCR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO, usando de suas
atribuigBes que lhe foram delegadas através da portaria no
074/2015-Mp/PG],
RESOLVE:
CONCEDER ac servidor JEAN ROSIVALDO AVIZ FREITAS,
AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO, Matricula n® 999.1835, lotado
na Promotoria de Justica de Peixe-Boi, a importincia de R$
1.600,00 (mil seiscentas reais), para ocorrer com despesas de
Pronto Pagamento, com periodo de aplicagéo de 25/68/2017 a
24/10/2017, conforme abaixa:
PROGRAMA DE TRABALHO 12101,03.122.1434.8330
Desenvelvimento das atividades des Procuradores e Promotores
de Justiga.
FONTE DE RECURSOS 0101000000
NATUREZA DA DESPESA
3350-30 Material de Consumo R$ 640,00
3390-36 0.5, Terceiros - P.Fisica R$ 960,00
OBS: A prestagéo de contas deverd ser apresentada em 10 dias,
subsequentes, apds o término do periodo de aplicagao,

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, )
DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DQ PARA, Belém, 4 de setembro de 2017.
MARCIO ROBERTO SILVA MENEZES
Diretor do Departamento Financelro

Protocolo: 223260

PORTARIA N°© 5689/2017-MP/PG)

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO, usando de suas
atribuigdes que the foram delegadas através da portaria n®
074/2015-MP/PG].
RESOLVE:
CONCEDER ao servidor ROMULO CRUZ DA LUZ, AUXILIAR DE
ADMINISTRAGAO, Matricula n® 999.2705, a importincia de
R$ 2.000,00 (dois mil reais), para ocorrer com despasas de
Pronta Pagamento, com petiodo de aplicagiio de 25/08/2017 a
24/10/2017, conforme abaixo:
PROGRAMA DE TRABALHO 12101.03,122,1434.8330
Desenvolvimento das atividades dos Procuradores e Promotores
de Justica.
FONTE DE RECURSOS 0101000000
NATUREZA DA DESPESA
3390-30 Materia| de Consumo R$ 500,00
3390-36 0.S, Terceiros ~ RFisica R$ 1.500,00
OBS: A prestagdo de contas devera ser apresentada em 10 dias,
subsequentes, apés o término do periado de aplicag3e,
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
DEPARTAMENTC FINANCEIRQ DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA, Belém, 1 de setembro de 2017,
MARCIO ROBERTO SHVA MENEZES
Diretor do Departamento Financeiro

Protocolo: 223263

Portaria N° 5709/2017-MP/PG]

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO FINANCEIRD, usando de suas
atribuigdes que lhe foram delegadas através da portaria n¢
074/2015-MP/PG),
RESOLVE:
CONCEDER ao servidor KLEBER JOSE PAIXAQ ARAVIO,
AUXILTAR DE ADMINISTRAGAD, Matricula n® 999,906, lotado
na Promotoria de Justica de Braganca, a importincia de R§
1,800,00 (mil oitocentos reals), para ecorrer com despesas de
Pronto Pagamento, com perjodo de aplicagdo de 10/08/2017 a
09/10/2017, conforme abaijxa;
PROGRAMA DE TRABALHO 12101.03.122.1434.8330
Desenvolvimento das atividades dos Procuradores e Promotores
de Tustica.
FONTE DE RECURSQOS 01010064000
NATUREZA DA DESPESA
3390-30 Material de Consumo R$ 840,00
3390-36 0.S. Tercelros - P.Fisica R$ 960,00
0BS: A prestacdo de contas deverd ser apresentada em 10 dias,
subsequentes, apds o término do periodo de aplicagde.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
DEPARTAMENTO FINANCEIRO DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA, Belém, 4 de setembro de 2017,
MARCIO ROBERTO SILVA MENEZES
Diretor do Departamento Financeiro

Protocolo: 223259

TORNAR SEM EFEITO

PUBLICAGAO 222496 DE 01/09/72017
Considerar sem efeito a publicacio acima em virtude de erros
nas suas Informagfes.

Protocolo: 223580

OUTRAS MATERIAS

ATO N° 276/2017
A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTACO DO PARA,
no uso de suas atribuigBes legais, e considerando os termos da
expediente protocolizado seb o n9 21042/2017, em 25/05/2017,
RESOLVE:
NOMEAR, de acorda com o art. 183 da Constitui¢ie do Estado do
Pard, c/c os arts, 6%, inciso IT, & 7@ da Lei Estadual n® 5,810, de
24/1/1994, para exercer o cargo de Assessor de Promotoria de
Justica de Primeira Entrancia:
REGIAC SUDQESTE I
LETICIA DE SOUZA CRUZ DA COSTA CAVALCANTE
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO PROCURADOR GERAL DE JUSTIGA
Bealém, 31 de agosta de 2017,
DULCELINDA LOBATO PANTOIA
Procuradora-Geral de Justiga, em exercicio

Protocolo: 223634



